STATUTUL

Partidul Politic ”Pentru Oameni, Naturd si Animale
(PONA)

n

Chisindu 2021



CAPITOLUL |. DISPOZITII GENERALE

srept public, organizat in conformitate cu prevederile Constitutiei Republicii, Hotdrarii Curtii
Constitutionale nr.5 din 20 februarie 2020 si ale Legii privind partidele politice, a Statutului si a
regulamentelor adoptate pe baza acestuia.

(2) Forma organizatorico-juridicé a Partidului “Pentru Oameni Naturd si Animale” este

partid politic.

Art.2 Partidul politic “Pentru Oameni Naturd si Animale” este constituit in baza asocierii benevole
a cetdtenilor Republicii Moldova cu drept de vot, far3 deosebire de rasd, sex, origine etnica si
confesiune, avand la bazd idealuri si scopuri comune.

Art.3 -(1) Denumirea integrald a partidului politic este Pentru Oameni Naturd si Animale”, iar
denumirea prescurtatd a partidului este partidul PONA".
(2) Partidul PONA este organizat si functioneazd dupa criteriul administrativ-teritorial.
(3) Partidul PONA isi constituie organizatii in interiorul tarii conform prevederilor
actualului statut, a regulamentelor de organizare si functionare ale organismelor §i organizatiilor
interne adoptate pe baza acestuia si a legii privind partidele politice.

Art.4 —(1) Partidul PONA se defineste ca un partid modern de centru-dreapta, cu vocatie
europeana, care urmireste dezvoltarea tarii pornind de la principii si relatii sociale ce au la bazd
respectarea valorilor universale ale libertatii si demnitatii umane, respectarea valorilor traditionale
ale poporului roman si respectarea statului de drept.

(2) Partidul PONA nu se raporteazd pe moment la vreuna din doctrinele traditionale fiindca
in conditiile realitatilor de astazi guvernarea intr-un stat e nevoie s3 fie administratd in dependenta
de prioritati, agenda cetateanului sinude doctrine.

Art.5 Partidul PONA fTsi desfisoard activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova in
corespundere cu normele Constitutiei, ale legilor in vigoare, in deplind conformitate cu Programul
s3u si cu prezentul Statut.

Art.6 -(1) Semnul permanent al Partidului “Pentru Oameni, Naturd si Animale” este reprezentarea
graficd a denumirii partidului prescurtatd PONA pe fundalul schitei unei frunze cu amprenta urmei
de animal mic si proiectia palmei de om ca simbol de un tot intreg intre om, naturd si animale.

(2) Reprezentarea sub form3 graficd, alb-negru si color, a semnului permanent si descrierea
acestuia sunt prezentate in Anexa 1, parte integranta a prezentului Statut.

(3) Semnul permanent al partidului este inscriptionat pe drapelul partidului si pe
documentele oficiale ale partidului.

(4) Consiliul National poate modifica, intre congrese, semnul permanent al partidului, in
conditiile prevézute de lege.

1 (1) Partidul "Pentru Oameni Naturd si Animale este un partid politic, persoana juridicd de




Art.7 Semnul electoral al partidului PONA este identic cu semnul permanent. .
Art.8 Drapelul partidului PONA este de culoare smarald si are inscriptionat in centru 5emnu1
permanent T

Art.9 Ziua partidului PONA este stabilita prin decizia Consiliului National.
Art.10 Imnul partidului PONA se aprobé de cdtre Consiliul National, la propunerea Biroului Central.
Art.11 Sediul central al partidului PONA este: MD-2012 ,mun. Chisinau, str. Maria Cebotari 28.

Art.12 Schimbarea sediului la altd adresa este posibild oricand, prin decizia Biroului Executiv
National.

CAPITOLUL Il. SCOPUL, OBIECTIVELE, PRINCIPIILE 51 VALORILE PARTIDULUI

Art.13 -(1) Programele si politicile de guvernare promovate de partidul PONA vor fi subordonate in
intregime scopului fundamental: protejarea, gestionarea si punere in valoare a potentialului uman
de care dispune societatea noastra.

(2) Partidul PONA defineste stiinta, cercetarea, educatia, cultura, mediul si sistemului de
sinitate drept prioritati absolute ale statului.

Art.14 Partidul PONA are drept obiectiv politic accederea la putere, pe cdi legale, unde in deplind
dependenta de voin{a poporului, singur sau mpreund cu alte forte politice, care impértasesc valori
similare, sd guverneze si sa gestioneze procesul de pre-aderare si aderare a Republicii Moldova la
comunitatea europeana.

Art.15 Obiectivul national al activitatii politice a partidului PONA este continuarea procesului de
renastere nationala, de transformare, dezvoltare si modernizare a societdtii  tindnd cont de
prioritdtile cetateanului si interesele nationale ale tarii.

Art.16 Pe baza valorilor comune ale mebrilor s&i, tinand cont de prioritatile cetateanului si
interesele nationale partidul PONA are urmatoarele obiective politice majore:
a) educatie, formare profesionald si cercetare performante;
b) o natiune liberd siin siguranta, activa si unitd;
¢) formarea unui stat de drept suplu si puternic;
d) egalitate in fata legii pentru toti;
e) familii sdnatoase si prospere;
f) administratie in interesul cetdteanului, eficienta si necorupta;
g) cultura vie, libertatea cultelor si presd liberd;
h) economie libera, agriculturd performanta si fiscalitate predictibild;
i) protejarea intereselor si pastrarea identitatii nationale;
j) realizarea unui parteneriat strategic de apédrare nationald;




k) accelerarea procesului de pre-aderare si aderare a Republicii Moldova la comunitatea eui’opeané.

Art.17 Protejarea Naturii si Animalelor, viabilitatii, diversitatii si frumusetii Pamantului, sunt
obiective pe termen lung si o datorie sacra pentru membrii partidului PONA.

Art.18 -(1) Partidul PONA porneste de la principiul cd omul, ca §i creatie divind, reprezintd valoarea
supremd in aceasta lume.

(2) Omul este un scop i nu un mijloc. Omul este un subiect si nu un obiect al istoriei.

(3) Viata, libertatea omului, fericirea si siguranta lui sunt mai presus de toate si nu poate fi
justificata nici o abatere de la aceste valori.

Art.19 Partidul PONA considerd cd democratia participativa si pluralismul sunt valori fundamentale
si esenta oricarui sistem democratic.

Art.20 Partidul PONA imbréatiseaza principiul tolerantei si trateaza cu respect pe toti cei care nu
gandesc ca noi, promoveazd sau impartasesc alte valori.

Art.21 —(1) Proprietatea privata, inviolabilitatea ei si concurenta legald, sunt sursele libertdtii si
bunistdrii omului. Fiecare om trebuie s fie rasplatit pentru muncs, efortul si talentul sau.

(2) Pentru Partidul PONA  grija fatd de oamenii care sunt vulnerahili din motive
neimputabile lor constituie unul din principiile esentiale ale politicilor sale de guvernare.

Art.22 Partidul PONA considerd familia drept element fundamental al societétii. Statul si parintii au
dreptul si indatorirea de a asigura cresterea, educatia si instruirea copiilor.

Art.23 Partidul PONA respectd convingerile religioase si rolul acestora in consolidarea structurii
morale a indivizilor si a grupurilor.

Art.24 Partidul PONA nu accepta si respinge incercirile de a face obiect al disputelor ideologice
identitatea lingvistica si apartenenta etnic3 a persoanei sau grupurilor etnice membri ai comunitatii
noastre. Natiunea si nationalitatea tin de realit3ti obiective care meritd respectate.

Art. 25 Partidul PONA considerd ca respectul Omului fatad de Naturd si Animale este inseparabil de
respectul reciproc al oamenilor, iar Declaratia Universala a Drepturilor Omului impreuna cu Carta
Pamantului si Declaratia Drepturilor Animalelor reprezintd fundamentul practic pentru modul in
care trebuie s& functioneze interactiunea intre oameni, natura si animale.

Art.26 Organele de conducere ale partidului au obligatia de a asigura tuturor membrilor
partidului dreptul de a contribui si participa la stabilirea si punerea in aplicare a mdsurilor si
hotdrarilor necesare pentru indeplinirea obiectivelor politice ale partidului PONA, cu respectarea
prevederilor statutare si legale si a principiilor democratiei.



Art.27 Ciile, metodele si mijloacele de actiune politica pentru realizarea obiectivelor se
concretizeazd in Programul Politic al partidului PONA.

Art.28 Pentru promovarea valorilor partidului, realizarea obiectivelor sale politice si punerea n
aplicare a programului sau politic, partidul PONA actioneaza prin intermediul structurilor si
mecanismelor politice proprii si prin reprezentantii s4i in cadrul autoritatilor publice locale si
centrale, in Parlamentul si n Guvernul tarii. Colaboreazd cu societatea civild si alte formatiuni
politice.
CAPITOLUL Ill. CALITATEA DE MEMBRU AL PARTIDULUI PONA

A.Dobandirea calititii de membru
Art.29 Poate deveni membru al partidului PONA orice cetitean al Republicii Moldova care,
indiferent de rasa, sex, origine etnici sau convingeri religioase, are drept de vot si indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

a) adera la valorile si la principiile prevazute in Statutul si Programul Politic al partidului
PONA si se angajeazd sa le respecte;

b) semneaza documentele de fnscriere in Partidul ”Pentru Oameni, Naturd si Animale” ,
conform procedurilor stabilite de Statutul partidului;

¢) nu se afld Tn situatiile de incompatibilitate sau de interdictie prevazute de lege;

d) nu este condamnat printr-o hotirare judecitoreasca ramasa definitivd la ingradirea sau
pierderea drepturilor politice sau cetatenesti;

e) nu este sau nu a fost condamnat definitiv pentru fapte de coruptie sau asimilate
acestora;

f) nu este sau nu a fost condamnat definitiv pentru infractiuni sivarsite cu violenta sau
pentru alte fapte antisociale grave, savarsite cu intentie;

g) nu i s-a stabilit printr-o hotarare judecatoreasca rimas3 definitivd calitatea de instigator,
organizator sau coparticipant |2 frauda bancara "furtul miliardului”;

h) nu a promovat si nu promoveaza idei sau actiuni extremiste (rasism, xenofobie,
antisemitism, acte de terorism etc.) sau impotriva drepturilor si libertatilor omului.

Art.30 -(1) Documentele de inscriere in Partidul PONA sunt ,Cererea de adeziune” si ,Fisa de
Evidentad”.

(2) Formatul, modul de completare si procedura de inregistrare si arhivare a documentelor
de inscriere in partidul PONA sunt continute in Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA.

Art.31 Calitatea de membru al partidului PONA se dobandeste prin aprobarea cererii de adeziune
cu majoritatea simpla de voturi la Adunarea Generald a organizatiei locale fie cu majoritatea
absolutd de voturi, de catre Biroul Executiv Teritorial dacd in localitate nu este creatd organizatia
locals sau de cétre Biroul Executiv National al partidului PONA pénd la constituirea organizatiilor

locale si a organizatiilor teritoriale.
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Art.32 -(1) Cererea de aderare la partidul PONA, scrisa individual, se adreseaza organizatiei locale
in raza cireia solicitantul/solicitanta isi are domiciliul sau regedinta. Tn cazul lipsei organizatiei
locale, cererea se depune la Biroul Executiv Teritorial a partidului PONA. Tn cazul lipsei organizatiei
locale si a organizatiei teritoriale, cererea de aderare se depune la sediul central al partidului
PONA.

(2) Cererea de aderare la partid se examineazd in termen de pand la 30 zile de cdtre
Adunarea General3 a organizatiei locale, respectiv de catre Biroul Executiv Teritorial sau, dupa caz,
de catre Biroul Executiv National.

(3) Decizia de acceptare este comunicata organizatiei teritoriale, pentru a include persoana
in Registrul Membrilor Organizatiei Teritoriale, care, la rindul sdu, informeaz3 Secretariatul General
al partidului PONA in vederea includerii persoanei in Registrul National al Membrilor Partidului
PONA.

(4) Odaté cu acceptarea cererii, persoana devine membru al partidului PONA in organizatia
la care a depus cererea, dobandind toate drepturile si responsabilititile care decurg din aceastd
calitate conform prezentului Statut.

(5) Decizia de respingere a cererii de adeziune la partidul PONA trebuie sé fie motivata si
comunicata solicitantului.

(6) Decizia Adundrii Generale a organizatiei locale de respingere a cererii de adeziune la
partid poate fi contestata in 5 zile la Biroul Executiv Teritorial.

(7) Decizia Biroul Executiv Teritorial, de respingere a contestatiei, poate fi contestatd in
termen de 10 zile de citre solicitant la Biroul Executiv National.

(8) Decizia Biroului Executiv Teritorial de respingere a cererii de adeziune la partidul PONA
poate fi contestatd in termen de 5 zile la Biroul Executiv National.

(9) Contestatiile sunt examinate de catre Biroul Executiv National in termen de 15 zile, iar
deciziile adoptate sunt irevocabile.

(10) in orice moment si de orice alt membru poate fi contestata calitatea de membru al
partidului PONA la Curtea de Integritate si Arbitraj. Contestatia trebuie sa fie suficient de motivata
si se examineazd n termen de 15 zile.

(11) Decizia Curtii de Integritate si Arbitraj este irevocabild, se comunicd solicitantului si
Biroului Executiv Teritorial al organizatiei care a adoptat decizia de adeziune sau, dupa caz,
organizatiei locale. in caz de revocare a calitatii de membru, numele persoanei este radiat din
registrele de evidentd partidului PONA.

Art.33 -(1) Un membru al partidului PONA poate face parte dintr-o singura organizatie locala a
partidului.

(2) Transferul intr-o altd organizatie locald a partidului este posibil si se realizeaza cu
majoritatea simpl3 de voturi la sedinta Biroului Executiv National al partidului PONA.

Art.34 Membrii de partid din componenta partidelor politice care fuzioneaza prin absorbtie cu
partidul PONA vor respecta procedurile de inscriere Tn partid prevdzute din prezentul Statut, cu
pastrarea vechimii avutd in partidul din care au ficut parte inainte de fuziune.



Art.35 Calitatea de membru al partidului PONA se consemneaza prin carnet de tip unic aprbb'até de
citre Biroul Executiv National.

B. Principii de democratie internd a partidului

Art.36 Organizarea internd si activitatea membrilor partidului PONA se bazeaza pe urméatoarele
principii:

a) libertatea de opinie a fiecarui membru de partid;

b) dreptul de a fi ales sau numit in functii de partid sau in functii de demnitate publica, pe baza
competentei, meritelor personale si a implicarii in activitatea partidului PONA;

¢) democratia decizionald, prin asigurarea libertatii de exprimare a voturilor;

d) asigurarea nediscriminatorie a participarii tinerilor si femeilor in toate structurile de decizie ale
partidului;

e) consecventa in promovarea si apararea valorilor partidului, in realizarea obiectivelor politice,
in respectarea §i aplicarea programului politic, a Statutului, regulamentelor, documentelor si
deciziilor politice ale structurilor partidului;

f) solidaritatea tuturor membrilor partidului PONA in toate actiunile hotirate in structurile de

conducere ale partidului.

C.Drepturile membrilor
Art.37 Membrii partidului PONA au urmatoarele drepturi:

a) s& participe la Adunirile Generale si s3 activeze in organismele de conducere sau de
dezbatere ale partidului in care au fost alesi, au fost delegati sau din care fac parte de drept si sd 1si
exercite dreptul de vot cu privire la problemele dezbatute;

b) sa isi exprime in mod liber opiniile si sa supund dezbaterii organismelor abilitate
proiecte, rezolutii sau programe pentru indeplinirea obiectivelor politice ale partidului;

¢) sa aiba acces la informatiile referitoare la activitatea organizatiei din care fac parte si sa
fie informati cu privire la hot4rarile organismelor de conducere ale partidului;

d) sd foloseasca baza materiald a partidului in cadrul organizatiilor acestuia, numai in
interesul partidului;

e) sa aleagd §i <4 fie alesi in functiile de conducere ale partidului, n conformitate cu
normele interne ale partidului si dispozitiile legii;

f) sa pretinda, in raport cu meritele precum si eforturile lui de implicare in activitatile de
partid, la un loc eligibil pe listele electorale in alegerile locale si parlamentare;

g) sa se retraga din partid atunci cand va gasi el de cuviinta;

h) alte drepturi prevazute de lege, prezentul Statut si regulamentele de organizare Si
functionare adoptate pe baza acestuia.

D.Obligatiile membrilor

Art.38 Membrii partidului PONA au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoascid i sa respecte prevederile Statutului s Programului politic al partidului,
regulamentele de organizare §i functionare adoptaté pe baza Statutului;



b) sa promoveze valorile si principiile partidului PONA si sd& contribuie la realizarea
obiectivelor acestuia;

c) sa nu afecteze prin declaratii si actiuni imaginea sau activitatea partidului;

d) sa indeplineascd si sd respecte hotdrarile organismelor de conducere ale partidului si
deciziile Curtii de Integritate si Arbitraj;

e) sa sustind candidatii partidului care au fost desemnati de citre organismele de conducere s
candideze pentru a ocupa o functie publica obtinuta prin alegeri;

f) s& nu afecteze prin actiune sau inactiune desfisurarea campaniilor electorale ale partidului
PONA, indiferent de tipul alegerilor;

g) sa exercite cu demnitate si competenta functiile publice in care au fost alesi sau numiti si s3
informeze organismele de conducere competente cu privire la modul de indeplinire a atributiilor;

h) sd duca la indeplinire obiectivele si deciziile forurilor de conducere si coordonare ale partidului,
in cadrul activitatii pe care o desfasoara in functiile publice in care au fost alesi sau numiti;

i) sa participe la actiunile organizate de partid la nivel local si national, atunci cdnd sunt convocati;
j) sa pastreze confidentialitatea documentelor si a informatiilor cu caracter intern, in conditiile
respectarii legii;

k) sa pldteasca cotizatia de membru al partidului in cuantumul stabilit de Statut;

[) sd comunice Secretariatului organizatiei din care face parte orice modificare a datelor din fisa de
evidenta a membrului de partid;

m) alte obligatii prevdzute de lege, prezentul Statut si regulamentele de organizare si functionare
adoptate pe baza acestuia.

E. Pierderea calitdtii de membru
Art.39 Tncetarea calitatii de membru al partidului PONA se produce in urmatoarele situatii:
a) deces;
b) demisie;
c) inscriere in alt partid;
d) excludere;
e) alte cazuri prevazute de lege.

A2 20 -(1) Prin demisie se intelege actul unilateral de vointd al membrului de partid care, printr-o
merfcare scrisd, comunicd renuntarea imediatd la calitatea de membru al partidului PONA.,
(2) Cererea de demisie si carnetul de membru, se depun la organizatia locald ori la

= Teritorial sau, dupé caz, la Biroul Executiv National.

Biroul

se produce in urmatoarele situatii:
tivitatea partidului PONA;

piilor stabilite prin

—{1) Excluderea membrului din partid
2) 2 afectat prin declaratiile sau actiunile sale imaginea sau ac

o) a incalcat prevederile Statutului, aducand atingere valorilor si princi

nul partidului PONA; | o s
¢) 2 incalcat hotardrile organismelor de conducere ale partidului si prin aceasta a a

2.cii indeplinirii unor obiective politice importante;




d) prin actiunile sau inactiunile sale a adus prejudicii desfisurarii campaniei efectorale '
a partidului PONA, oricare ar fi tipul de alegeri;

e) persoana a fost condamnatd pentru infractiuni comise cu premeditare;

f) persoana s-a inrolat in desfdsurarea evenimentelor/activititilor promovate de alt partid.

(2) Pentru ncdlcarea obligatiilor de membru al partidului PONA previzute la Art.38 , lit.a) si
lit.k), nu se poate aplica sanctiunea de excludere.

F. Suspendarea din calitatea de membru

Art.42 Suspendarea din calitatea de membru are caracter temporar si reprezintd incetarea pe
perioada determinatd a tuturor drepturilor si obligatiilor membrului fn raport cu partidul PONA,
exceptand obligatiile prevazute de Art.38, lit.a), lit. c), lit. d) lit. g), lit.h) lit. j) lit. 1) si lit. m).

Art.43 —(1) Suspendarea din calitatea de membrul al partidului se poate face numai in urmitoarele
situatii:

a) existd o hotdrare judecatoreascd nedefinitivd de condamnare a membrului pentru fapte
de coruptie sau asimilate acestora;

b) existd o hotdrdre judecatoreascd nedefinitivd de condamnare a membrului pentru
infractiuni savarsite cu violentd sau pentru alte fapte antisociale grave, sdvarsite cu intentie;

¢ ) Tn cazul Tn care a intervenit o situatie de incompatibilitate stabilitd prin hotirire
judecdtoreascd nedefinitiva.

(2) Suspendarea din calitatea de membru al partidului se poate face:

a) la cererea persoanei aflate intr-una din situatiile previzute supra,situatie numita
~autosuspendare”, care se depune la Biroul Executiv Teritorial sau la Biroul Executiv National al
partidului PONA;

b) prin hotdrarea Biroului Executiv Teritorial sau, dup3 caz prin hotdrirea Biroului Executiv
National al partidului PONA.

Art.44 —(1) Mdsura suspenddrii din calitatea de membru al partidului PONA jnceteazi in cazul in
care hotarérile judecatoresti nedefinitive au fost desfiintate prin hotarari definitive.
(2) Tncetarea suspend3rii calititii de membru intervine in temeiul unei cereri in scris
inaintatd la locul de evidentd in partid sau, dupd caz, la Biroul Executiv National al partidului PONA.
(3) La incetarea masurii de suspendare, membrul de partid in cauzi fsi recapits calitatea de
membru cu drepturi depline in partidul PONA.

G. Sanctiuni
Art.45 —(1) Membrii partidului PONA pot fi sanctionati prin aplicarea unor masuri disciplinare

conform prevederilor prezentului Statut;
(2) Sanctiunile nu pot fi aplicate decdt persoanelor, nu pot fi colective si sunt votate

individual, prin vot secret, cu majoritatea simpl3 de voturi.

Art.46 Tn cazul unor abateri mai putin grave decat cele prevdzute la Art.41 se pot aplica
urmatoarele sanctiuni disciplinare;
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b) suspendarea dreptului de vot in structurile partidului, in cazul neplatii cotizatiei de merBro;

c) suspendarea din functia detinutd in partid pe 0 durata de la 1-6 luni;

d) revocarea din functia detinuta in cadrul partidului.

Art.47 -(1) Sanctionarea unui membru al partidului PONA se propuné si se hotardste dupa cum
urmeaza:

a) pentru memobrii fard functii in structurile de conducere ale partidului, la propunerea
oricirui membru al organizatiei locale sau organizatiei teritoriale, prin hotdrarea Biroului Executiv
Teritorial cu majoritatea absoluta de voturi;

b) pentru membrii Biroului Executiv Teritorial, fara functii in structurile superioare ale
partidului, prin hotirirea Biroului Executiv Teritorial cu majoritatea absolutd de voturi;

¢) pentru consilierii si primarii locali fara functii fn structurile superioare ale partidului, la
propunerea Biroului Executiv Teritorial sau Biroului Executiv National, prin hotdrdrea Biroului
Executiv National cu majoritatea absoluta de voturi;

d) pentru deputati, ministri, alti membri care detin functii in administratia de stat precum si
pentru membrii cu functii de conducere in partid, la propunerea Biroului Executiv National prin
decizia Biroului Executiv National cu majoritatea absoluta de voturi;

(2) Tn sustinerea sanctiunii nu pot fi invocate motive ce s-au petrecut cu mai mult de 180 de zile
inaintea datei la care se face propunerea de sanctionare.

(3) Conditiile de forma si continut a hotdrarii de sanctionare si a documentelor ce stau la baza
emiterii acestei precum si modalitatea de comunicare a sanctiunilor este stabilitd prin
Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.48 —(1) Orice membru al partidului PONA care a fost sanctionat poate formula contestatie la

Curtea de Integritate si Arbitraj;
(2) Procedura de contestare a sanctiunilor si solutionare a contestatiilor este stabilita
prin Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA si a Regulamentului Curtii de

Integritate si Arbitraj.

Art.49 -(1) Orice sanctiune intra in vigoare din momentul ramanerii ei definitive, respectiv a
expirarii termenului de contestare sau, in cazul contestirii deciziei de sanctionare, de la momentul
confirmarii de primire a comunicarii solutiei de respingere a contestatiei de catre Curtea de

Integritate si Arbitraj.
(2) Pana la data ramanerii definitive a sanctiunii, persoana sanctionatd fsi pastreaza toate

drepturile si obligatiile de membru.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA INTERNA A PARTIDULUI PONA

A. Principii de organizare ale partidului PONA
Art.50 -(1) Partidul PONA este organizat si functioneaza pe intreg teritoriul Republicii Moldova,
avand structuri la nivel local, la nivel raional sau de sector precum si la nivel municipal.
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(2) Tn cadrul partidului PONA functioneaza organizatii interne de tineret, feme&i\s'i as‘o_cia"ﬁi
profesionale ale membrilor de partid. '

Art.51 Structurile teritoriale si organizatiile interne ale partidului PONA sunt constituite in vederea
promovdrii valorilor partidului, a realizirii obiectivelor sale politice la nivel local, regional si
national si punerea in aplicare a programului sau politic.

Art.52 — (1) Organizarea si modul de functionare al structurilor teritoriale si a organizatiilor interne
ale partidului PONA sunt descrise de Statut si Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA;

(2) Conducerea nationald a partidului, a structurilor teritoriale si a organizatiilor interne se
realizeazd prin organisme de conducere si coordonare ale ciror competente si atributii sunt
descrise de prezentul Statut si de Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.53 Structurile de conducere si coordonare a partidului PONA sunt statutar constituite Tn
prezenta a jumatate plus unu din numarul membrilor ce le compun, cu exceptia acelor situatii in
care Statutul prevede altfel.

Art.54 -(1) in cadrul organismelor de conducere si coordonare ale partidului PONA hotararile se iau
in conformitate cu prevederile Statutului si ale Legii privind partidele politice prin vot deschis sau
secret, cu majoritatea simpl3 de voturi, cu exceptia acelor situatii in care Statutul prevede altfel.

(2) Orice membru al unei structuri de conducere are dreptul s3 propuna adoptarea unei
hotdrdri in respectiva structurd, cu respectarea prevederilor statutare si a Regulamentului de
organizare si functionare a partidului PONA.

(3) La solicitarea initiatorului, orice hotarare poate fi adoptata prin vot secret.

(4) Tn cadrul organismelor de conducere, in caz de egalitate de voturi, votul presedintelui
acelui organism este decisiv.

(5) Tn cazul alegerii membrilor tuturor organismelor de conducere sau cand se iau hotarari
privind sanctionarea membrilor, votul secret este obligatoriu.

Art.55 — (1) Orice hotdrdre a unui organism de conducere a partidului PONA poate fi contestata
pentru motive ce tin de procedura de adoptare sau de incilcarea prevederilor statutare, la Curtea
de Integritate si Arbitraj in termen de 10 zile lucritoare de la adoptare, cu exceptia situatiilor in
care Statutul sau Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA prevede altceva.

(2) Contestatia nu are caracter suspensiv, cu exceptia situatiilor in care Statutul sau
Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA prevad altceva.

B. Organizatiile Partidului PONA
Art.56 Membrii partidului PONA sunt organizati in structuri, pe criteriul administrativ teritorial

dupd cum urmeaza:
a) organizatii locale la nivelul fiecarui sat, comund, oras, sector si municipiu (cu exceptia

mun.Chisinau);
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b) organizatii teritoriale, formate din toti membrii organizatiilor locale de pe teritoriulunui
raion, sector, mun. Chisindu, mun.Balti si UTA Gagauzia. N

T\
>

Art.57 Organizatiile locale sunt statutar constituite dacd indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:
a) au un numar minim de membri, dupa cum urmeaza:

- Organizatia sateasca, comunala - cel putin 3 membri;
- Organizatia oraseneasca - cel putin 5 membri;
- Organizatia de sector - cel putin 7 membri;
- Organizatia municipala - cel putin 7 de membri;

b) au structuri de conducere legal constituite.

Art.58 Organizatiile teritoriale sunt statutar constituite dacad indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:
a) au un numar de cel putin:

- la nivel de raion - 10 membri;
- la nivel de mun.Balti -7 membri;
- la nivel de mun. Chisindu - - 15 membri;
- la nivelul UTA Gagauzia - 7 membri;

b) au structuri de conducere legal constituite.

C. Organizatiile interne ale partidului PONA
Art.59 -(1) Organizatiile interne ale partidului PONA sunt:
a) Organizatia de Femei a partidului PONA;
b) Organizatia de Tineret a partidului PONA;

(2) Aceste organizatii se constituie cu aprobarea Consiliului National, la propunerea Biroului
Executiv National.

(3) Regulamentele de organizare si functionare ale organizatiilor interne vor fi aprobate de
citre Biroul Executiv National.

(4) Prevederile regulamentelor de organizare si functionare nu pot contine norme contrare
Statutului partidului sau a Regulamentului de organizare si functionare a partidului PONA.

(5) Tn conformitate cu regulamentele de organizare si functionare aprobate, organizatiile
interne fsi aleg organisme de conducere proprii la toate nivelurile de organizare teritoriala si vor
avea o relatie de subordonare in raport cu Birourile Executive Teritoriale de la acelasi nivel.

Art.60 -(1) Organizatia de Femei a Partidului PONA este constituita din femei, membri PONA.

(2) Obiectivele Organizatiei de Femei PONA sunt corelate cu directiile de actiune cuprinse in
programul politic al partidului si constau, in general, in analizarea, dezbaterea si implementarea
politicilor legate de rolul femeilor in societate si asigurarea egalitétii de sanse in toate domeniile.

Art.61 -(1) Organizatia de Tineret a partidului PONA cuprinde membri de partid care nu au implinit
varsta de 35 de ani.
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(2) Organizatia de Tineret are ca scop identificarea problematicilor specifice tineretului '?“n,
vederea elaborarii unor programe si strategii specifice, Tn concordanta cu programul “politic al
partidului PONA.

D. Departamentele de specialitate

Art.62 -(1) in cadrul partidului PONA, la nivel national sunt organizate departamente de
specialitate pe domenii, dupa cum urmeaza:

. Departamentul pentru Tnvatamant, stiinta, cercetare, tineret si sport;

. Departamentul pentru muncd, protectie sociald, sanétate si familie;

. Departamentul pentru cultura, arte si mijloace de informare in masa;

. Departamentul pentru politica economicd, buget, finante si banci;

. Departamentul pentru mediu, protectie animale, ape si echilibru ecologic

. Departamentul pentru agroturism si infrastructura;

. Departamentul pentru agricultura si industrie alimentars;

. Departamentul pentru dezvoltare regionald si administratie publica;

. Departamentul pentru politica externa, afaceri europene si integrare euroatlantics;
10. Departamentul pentru aparare, ordine publica si siguranta nationalg;

11, Departamentul pentru comunicatii si tehnologia informatiei;

12. Departamentul pentru comunicare cu cei din afara granitelor tarii;
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13. Departamentul pentru culte si minoritati nationale;
14. Departamentul juridic, drept constitutional si drepturile omului.
(2) Structura, atributiile si modul de functionare a departamentelor se stabileste si se
modifica prin regulament aprobat de Consiliul National, la propunerea Biroului Executiv National.
(3) Departamentele de specialitate au rol consultativ si nu pot adopta hotarari cu caracter
obligatoriu pentru celelalte structuri ale partidului.

Art.63 —(1) Tn cadrul PONA se constituie structuri asociative pe categorii de varsta, pe domenii de
interese, pe domenii profesionale etc.

(2) Decizia de constituire a structurilor asociative se adopta de catre Biroul Executiv National
cu majoritatea absolutd de voturi,

(3) Forma de organizare si activitatea structurilor asociative este reglementatd de
Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

CAPITOLUL V. ORGANIZAREA LA NIVEL LOCAL (SAT,COMUNA,ORAS,MUNICIPIU)

A, Prevederi generale
Art.64 -(1) Structura organizatorica teritoriald la nivel de sat, comuna, oras sau municipiu a
partidului PONA este denumitd , organizatie locald” si este formata din totalitatea membrilor de
partid inscrisi Tn aceasta organizatie.

(2) Organizatiile locale ale partidului PONA au ca scop principal mobilizarea membrilor
partidului din comunitatea respectivd pentru realizarea scopurilor si obiectivelor locale, regionale si
nationale ale partidului.
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(3) Organizatiile asigurd cadrul necesar dezbaterii proiectelor, a programelor poi'itic'é Si EY
problemelor de interes comunitar, respectdnd normele interne si dispozitiile legale privind
activitatea politica a partidului PONA. '

(4) Constituirea organizatiei locale este notificatd in registrul de evidentd a organizatiilor
locale tinut de Biroul Executiv Teritorial sau, dupé caz, in registrul de evident3 la sediul central al
partidului PONA.

B. Structuri de conducere

Art.65 Organizatiile locale ale partidului PONA au urmatoarele organisme de conducere:

a) Adunarea Generala a membrilor organizatiei locale;

b) Biroul Executiv Local:

c) Presedintele organizatiei locale;

d) Vice presedintele organizatiei locale in care numéarul de membri este de cel putin 90 de membri.

C. Adunarea generala a membrilor organizatiei locale
Art.66 Adunarea Generald a membrilor organizatiei locale este organismul reprezentativ de
conducere si coordonare politica a partidului PONA la nivel local.

Art.67 -(1) Adunarea Generald se intruneste semestrial sau ori de cite ori este nevoie, la
convocarea Biroului Executiv Local sau, dupd caz, |a decizia Presedintelui organizatiei locale sau la
propunerea cel putin o treime din membrii organizatiei.

(2) Adunarea Generala este deliberativd dacd la lucrarile ei participd jumétate plus unu din
numarul membrilor organizatiei.

(3) Adunarea General convocatd in repetat pe motiv de lips3 de cvorum la prima intrunire
este deliberativa cu numarul de membri prezenti.

(4) Hotdrarile Adundrii Generale se adopt cu majoritatea simplé de voturi.

{5) Procedura desfasurarii Adundrii Generale si evidenta lucrdrilor de secretariat sunt
stabilite in Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.68 Adunarea Generald a membrilor organizatiei locale are urmatoarele atributii:

a) alege presedintele organizatiei locale si are un mandat de 5 ani:

b) analizeaza activitatea organizatiei locale, activitatea Biroului Executiv Local a Presedintelui
organizatiei locale dupa caz si pe cea a membrilor partidului PONA, alesi sau numiti in administratia
locald, aproba programele de activitate ale acestora in corelare cu programele la nivel teritorial si
national;

c) dispune pentru Biroul Executiv Local sau Presedintele organizatiei locale dupé caz, sarcini
executive Tn limitele atributiilor statutare;

d) alege delegatii la Conferinta Teritoriald conform normei de reprezentare stabilite si
deciziei de convocare a conferintei;

e) propune Biroului Executiv Teritorial candidaturile pentru alegerile locale;

f) aproba programul anual de activitate a organizatiei locale;

g) examineaza cererile de aderare |a partid;
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h) recheams, dupd caz, presedintele organizatiei locale si/sau membrii Biroutui” Exeéuti'v,
Local ; :

i ) alte atributii previzute de statut sau Regulamentul de organizare si functionare a—~
partidului PONA.

D. Biroul Executiv Local
Art.68 — (1) Biroul Executiv Local este organul executiv de conducere al organizatiei locale in care
numarul de membri PONA este de cel putin 20 de membri.
(2) Tn functie de tipul de localitate si numarul de membri ai organizatiei locale, Biroul
Executiv National aproba componenta numericd a Birourilor Executive Locale.
(3) Membrii Biroului Executiv Local sunt alesi la Adunarea Generala a organizatiei locale
cu majoritatea simpla de voturi.
(4) Presedintele organizatiei locale este si presedintele Biroului Executiv Local.
(5) Din Biroul Executiv Local fac parte de drept, cu rang de vicepresedinte, primarii si
viceprimarii membri ai partidului si liderul grupului de consilieri locali.
(6) Biroul Executiv Local se reuneste cel putin o datd pe lund sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui organizatiei locale sau prin hotdrarea majoritatii membrilor sai.
(7) Sedintele Biroul Executiv Local sunt deliberative daca participd majoritatea membrilor
alesi.
(8) Hotararile Biroului Executiv Local se adoptd cu majoritatea simpla de voturi.
(9) Activitatea Biroului Executiv Local este asistata de catre un secretar desemnat de
catre presedintele organizatiei locale.
(10) Procedura desfasurarii sedintelor Biroului Executiv Local si evidenta lucrarilor de
secretariat sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.70 Biroul Executiv Local are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea organizatiei locale;

b) prezinta si face cunoscute publicului larg programul si politicile partidului cu privire
la problemele de interes public, local sau national;

¢) pune Tn aplicare hotarédrile Adunarii Generale si a celorlalte structuri de conducere
ale partidului, conform competentelor prevazute de statut;

d) convoaca si asigura desfasurarea Adunarii Generale a membrilor organizatiei locale;

e) efectueaza selectia candidatilor si propune listele de candidati pentru alegerile in
administratia locald si le transmite pentru validare Biroului Executiv Teritorial;

f) propune presedintelui organizatiei teritoriale sau Biroului Executiv Teritorial formarea
aliantelor si incheierea intelegerilor de cooperare politica in consiliul local;

g) urmareste permanent activitatea alesilor locali si modul Tn care acestia duc la indeplinire
in administratia locald proiectele si obiectivele locale ale partidului, asa cum sunt ele hotérate de
Adunarea Generald a organizatiei locale sau de Conferinta Teritoriald;

h) desemneaza liderul grupului de consilieri locali;

i) conduce, coordoneaza si organizeazd campaniile electorale la nivel local;

j) tine evidenta membrilor;
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k) aproba sau respinge primirea de membri in organizatie, pe baza documérji"e_l,qr' de
inscriere depuse; St

) desemneaza delegatii la Congresul Partidului conform normei de reprezentare stabilite 511
deciziei de convocare a congresului;

m) asigura incasarea cotizatiilor §i contributiilor si utilizarea acestora conform destinatiei
stabilite;

n) daca organizeazd contabilitate proprie conform legii, gestioneaza mijloacele financiare i
materiale prin trezorierul organizatiei;

o) alte atributii previzute de statut sau Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA.

E. Presedintele organizatiei locale
Art.71 -(1) Presedintele organizatiei locale este organul executiv de conducere in organizatiile locale
in care numarul de membri PONA este mai mic de 20 membri.

(2) Presedintele organizatiei locale este conducitorul politic si coordonatorul intregii actiuni
politice a partidului la nivelul organizatiei locale.

(3) Presedintele organizatiei este imputernicitul legal si reprezentant al acesteia Tn raport cu
membrii, structurile interne si entitati externe, politice sau administrative.

(4) Presedintele organizatiei locale este garantul aplicarii si respectarii prevederilor
Statutului si a regulamentelor de organizare si functionare de citre structurile pe care le are in
subordine.

(5) Atributiile presedintelui organizatiei locale sunt similare celor continute in art. 70 din
Statut cu ajustirile de rigoare i Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

(6) Tn lipsa temporara a presedintelui organizatiei locale sau in cazul vacantei de functie,
atributiile presedintelui trec in sarcina vicepresedintelui sau, dup3 caz, in sarcina unui membru al
organizatiei prganizatiei locale desemnat de presedinte, Biroul Executiv Local sau, dupd caz, de
Adunarea Generald dacad Statutul nu stabileste altceva.

Art.72 -(1) Vicepresedintele organizatiei locale este desemnat de catre presedintele organizatiei

locale in care sunt cel putin 50 de membri si are urmatoarele atributii:

a) asigura interimatul pe durata lipsei temporare a presedintelui organizatiei locale sau n caz de

vacantd a functiei;

b) executd atributii in limitele fisei de post aprobate de catre Adunarea Generald sau, dupé caz, de

catre Biroul Executiv Local.

c) alte atributii prevazute de Statut S Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.
(2) Secretarul organizatiei locale este desemnat de catre presedintele organizatiei locale si

executd atributiile in conformitate cu fisa de post aprobatd la Adunarea Generala sau, dupa caz, de

cstre Biroul Executiv Local.

CAPITOLUL VI. ORGANIZAREA LA NIVELUL ORGANIZATIILOR TERITORIALE

A.Prevederi generale.
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Art.73 Structura organizatorica teritoriald a partidului PONA poartd denumire de , organizatie
teritoriald” si este formaté din totalitatea membrilor de partid inscrisi in organizatiile locale de pe
teritoriul raionului, sectoarele municipiului Chisindu, municipiului Balti si UTA Gagduzia.

Art.74 Organismele de conducere ale organizatiilor teritoriale ale partidului PONA sunt
urmatoarele:

a) Conferinta Teritoriald;

b) Biroul Executiv Teritorial;

c) Presedintele;

d) vicepresedintele organizatiei teritoriale in care numarul de membri este de cel putin 100
de membri;

e) Secretarul organizatiei teritoriale.

B. Conferinta Teritoriala
Art.75 Conferinta Teritoriald este organul reprezentativ de conducere i coordonare politica a

partidului PONA la nivel raional, de sector in Chisindu, in mun. Balti si UTA Gagduzia.

Art.76 -(1) Conferinta Teritoriald se constituie din reprezentantii organizatiilor din care este
alcatuitd, in urmétoarea componenta:

a) membrii Biroului Executiv Teritorial;

b) delegatii desemnati de Adunarea Generald a organizatiilor locale conform unei norme de
reprezentare stabilite de Biroul Executiv Teritorial.

(2) Conferinta Teritoriald se convoacd o datd la 2 ani sau ori de cite ori este necesar, la
propunerea presedintelui organizatiei teritoriale, la solicitarea a cel putin o treime din organizatiile
locale ce compun organizatia teritoriala sau prin hotararea majoritatii membrilor Biroului Executiv
Teritorial.

(3) Prima sedintd a Conferintei Teritoriale se constituie din delegatii organizatiilor locale
conform deciziei si normei de reprezentare stabilite de Biroul Executiv National si este prezidata de
citre decanul de varstd membru al partidului PONA.

(4) Conferinta Teritoriald este deliberativd dacd la lucrdrile ei participd jumatate plus unu
din numarul delegatilor alesi sau desemnati.

(5) Conferinta Teritoriald convocatd n repetat pe motiv de lipsd de cvorum la prima
intrunire este deliberativd cu numdrul de delegati prezenti.

(6) Conferinta Teritoriald adoptd hotérari si rezolutii in conformitate cu majoritatea simpla
de voturi daca Statutul nu prevede altceva.

Art. 77 Conferinta Teritoriald indeplineste urmatoarele atributii:

a) alege prin vot presedintele organizatiei teritoriale si are un mandat de 4 ani;

b) stabileste numarul si alege membrii Biroului Executiv Teritorial si membrii Comisiei de
Cenzori;
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c) aprobd programele si proiectele regionale, raionale si locale, precum si rezolutiile

politice propuse de Biroul Executiv Teritorial, presedintele organizatiei teritoriale sau de Adunarea

Generala a organizatiilor locale;

d) adopta programe de masuri pentru realizarea la nivel teritorial a scopurilor si obiectivelor
partidului;

e) analizeaza activitatea Biroului Executiv Teritorial, activitatea Birourilor Executive Locale, a
organizatiilor si presedintilor organizatiilor locale precum si a reprezentantilor alesi sau numiti n
administratia publica locala si hotardste masurile necesare pentru realizarea obiectivelor partidului;

f) evalueaza activitatea membrilor organizatiei teritoriale alesi in Parlament sau
desemnati Tn administratia central3;

g) dispune Biroului Executiv Teritorial, Birourilor Executive Locale si presedintilor
organizatiilor locale sarcini executive in limitele atributiilor acestora;

h) alege delegati la Congres, conform normei de reprezentare stabilite de Consiliul National

i) recheama din functie, dupa caz, presedintele organizatiei teritoriale,membrii Biroului
Executiv Teritorial si membrii Comisiei de Cenzori;

j) alte atributii prevazute de statut sau Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA.

C. Biroul Executiv Teritorial
Art.78 -(1) Biroul Executiv Teritorial este organul executiv de conducere al organizatiei teritoriale
intre Conferinte.

(2) Membrii Biroului Executiv Teritorial sunt alesi de catre Conferinta Teritoriala.

(3) Biroul Executiv Teritorial se intruneste o data pe luna sau ori de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui organizatiei teritoriale, presedintelui Biroului Executiv Teritorial sau la
solicitarea a cel putin o treime dintre membrii sai.

(4) Sedintele Biroului Executiv Teritorial sunt deliberative daca participa jumatate plus unul
din numarul membrilor alesi de catre Conferinta Teritoriala.

(5) Biroul Executiv Teritorial adoptd hotdrari si rezolutii cu majoritatea simpla de voturi
daca Statutul nu prevede altceva;

Art.79 -(1) Biroul Executiv Teritorial are urmatoarea componenta:
a) membrii Biroului Executiv Teritorial alesi de catre Conferinta Teritoriala;
b) secretarul organizatiei teritoriale
( 2) Membri de drept ai Biroului:

a) presedintii organizatiilor locale componente;

b) deputatii Parlamentului Republicii Moldova membri ai partidului alesi din una din
organizatiile locale componente;

c) ministrii si secretarii de stat, membri ai partidului desemnati din una din organizatiile
locale componente;

d) membrii ai organizatiilor locale componente ce au functia de primar, viceprimar, presedinte
sau vicepresedinte de raion, sector, liderii grupurilor de consilieri din consiliile locale si
consilierii raionali/municipali/ordsdnesti ai partidului.
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Art.80 -(1) Biroul Executiv Teritorial indeplineste urmatoarele atributii:

a) analizeazd activitatea organismelor de conducere ale organizatiilor locale componente, a
membrilor in Parlamentul Republicii Moldova si a reprezentantilor alesi sau numiti in administratia
publica raionala, orasaneasca, municipala, de sector sau comuns;

b) stabileste prioritdtile de dezvoltare locald si teritoriald, proiectele, programele si
modalititile de transpunere a acestora in practicd si le prezintd spre aprobare Conferintei
Teritoriale;

c) aprob3 strategia de formarea aliantelor si incheierea intelegerilor de cooperare politica in
consiliul raional si in consilile locale, la propunerea presedintelui Organizatiei Teritoriale cu
respectarea strategiei nationale a partidului;

d) convoacd lucrdrile Conferintei Teritoriale si stabileste norma de reprezentare a
organizatiilor locale, modalitatea de desemnare a delegatilor respectiv prin nominalizare de catre
Biroul Executiv Local sau alegere in Adunarea Generald a organizatiei locale;

e) organizeazd si conduce activitatea Organizatiei Teritoriale (sedii, logistica, fonduri etc.)

f) coordoneaza activitatea organizatiilor locale ale partidului;

g) propune Biroului Executiv National masuri pentru stabilirea strategiei electorale si
propune componenta echipelor de campanie electorald la nivelul organizatiei teritoriale;

h) valideazd/modificd, cu avizul prealabil al Biroului Executiv National, listele de candidati
pentru consiliile, raionale, locale si pentru primari;

i) propune Biroului Executiv National numele candidatilor pentru lista in alegerile
parlamentare;

j) stabileste lista nominald a membrilor Comisiei de organizare si desfasurare a Conferintei
Teritoriale;

k) stabileste norma de reprezentare a organizatiilor locale |a Congresul partidului PONA si

asigura convocarea delegatiei;

) la propunerea Presedintelui organizatiei teritoriale stabileste grupuri de initiativa,
numeste presedinti interimari si structuri interimare de conducere pentru constituirea de
organizatii locale PONA dacd Statutul nu prevede altceva;

m) urmareste incasarea cotizatiilor de catre organizatiile locale si respectarea destinatiei

fondurilor;
n) la propunerea presedintelui organizatiei teritoriale alege vicepresedintele si secretarul

organizatiei teritoriale;
o) alte atributii prevédzute de Statut si Regulamentul de organizare si functionare a partidului

PONA.

D. Presedintele organizatiei teritoriale
Art.81 -(1) Presedintele organizatiei teritoriale este i presedintele Biroului Executiv Teritorial;

(2) Presedintele organizatiei teritoriale este conducitorul politic si coordonatorul intregii
actiuni politice a partidului la nivel teritorial.

(3) Presedintele organizatiei teritoriale este imputernicitul legal si reprezentant al acesteia n
raport cu membrii, structurile interne si entitdti externe, politice sau administrative.
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(4) Presedintele organizatiei teritoriale este garantul aplicarii si respectdrii prevederilor °
Statutului si a Regulamentului de organizare si functionare a partidului PONA de catre organismele
de conducere sau coordonare pe care le are in subordine.

Art.82 Presedintele organizatiei teritoriale are urmatoarele atributii:

a) prezideazd sedintele Conferintei Teritoriale, Biroului Executiv Teritorial la care participa
sau, dupd caz, delegheazd aceastd sarcind vicepresedintelui sau altei persoane desemnate de el;

b) propune Biroului Executiv Teritorial spre aprobare candidaturile vicepresedintelui si
secretarului organizatiei teritoriale si cere, dupa caz, revocarea lor.

¢) inainteazd in conditiile Statului si Regulamentului de organizare si functionare a partidului
PONA demersuri de aplicare a sanctiunilor disciplinare membrilor organizatiei teritoriale;

d) comunicd Biroul Executiv National despre desfdsurarea evenimentelor de importanta
politicd pentru partid la initiativa organizatiilor locale din componenta;

e) conduce negocierile politice la nivel teritorial initiate de Biroul Executiv Teritorial;

f) semneaza listele de candidati pentru consiliile, raionale, locale si pentru primari validate
de cétre Biroul Executiv Local;

g) alte atributii previzute de Statut si Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA.

Art.83 Vicepresedintele organizatiei teritoriale are urmétoarele sarcini:

a) asigurd interimatul pe durata lipsei temporare a presedintelui organizatiei teritoriale sau in caz
de vacanta a functiei;

b) executd atributii Tn limitele fisei de post aprobate de catre Biroul Executiv Teritorial;

c) alte atributii prevazute de Statut si Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

E. Secretarul organizatiei teritoriale
Art.84 Secretarul organizatiei teritoriale este subordonat presedintelui organizatiei teritoriale iar la
nivel national Secretarului General al partidului PONA si are urmatoarele atributii:

a) asigurd administrarea treburilor curente ale organizatiei teritoriale;

b) tine registrul de evidentd a membrilor organizatiei teritoriale;

¢) tine registrul de evidentd si utilizare a fondurilor materiale si banesti ale organizatiei;

d) asigura gestionarea si utilizarea adecvata a mijloacelor bugetare acumulate sau alocate;

e) gestionarea si utilizarea adecvata a mijloacelor bugetare acumulate sau alocate;

f) realizeaza corespondenta 1in raporturile cu organele centrale si Secretarul General al
partidului PONA;

g) realizeazd colectarea si evidenta cotizatilor si a donatiilor in conformitate cu
Regulamentul privind procedurile de colectare, evidenta a cotizatiilor si a donatiilor;

h) tine lucrdrile de secretariat si pastrare a arhivelor organizatiei teritoriale.

i) alte atributii previzute de Statut si Regulamentul de organizare si functionare a partidului
PONA.
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Art.85 Comisia de Cenzori efectueazd controlul asupra activitatii de gestionare a mijloacelor
financiare ale organizatiei teritoriale.

CAPITOLUL VIl ORGANIZAREA PARTIDULUI PONA LA NIVELUL MUNICIPIULUI CHISINAU

A. Prevederi generale

Art.86 Organizatia Municipiului Chisindu este structura organizatoricd a partidului PONA formats
din totalitatea membrilor de partid inscrisi Tn organizatiile teritoriale de sector ale municipiului
Chisindu.

Art.87 Organizatia Municipiului Chisindu este statutar constituiti dacs indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a) au fost constituite organizatii teritoriale in cel putin 4 sectoare ale mun.Chisindu;

b) are structuri de conducere legal constituite.

Art.88 Organismele de conducere ale Organizatiei Municipiului Chisindu sunt urmitoarele:
a) Conferinta Municipiului Chisindu;
b) Biroul Executiv Municipal Chisingu.

B. Conferinta Municipiului Chisiniu
Art.89 Conferinta Municipiului Chisindu este organismul reprezentativ de conducere si coordonare
politica al partidului PONA la nivelul municipiului Chisindu.

Art.90 Conferinta Municipiului Chisindu se intruneste din doi in doi ani sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea Biroului Executiv Municipal Chisindu, cu votul majoritdtii membrilor sau |a
cererea a cel putin trei organizatii teritoriale de sector.

Art.91 -(1) Conferinta Municipiului Chisindu se constituie din reprezentantii organizatiilor
teritoriale din fiecare sector al municipiului Chisindu, in urm3toarea componenta:

a) membrii Biroului Executiv Municipal Chisinau;

b) delegatii organizatiilor teritoriale de sector ce nu sunt membri ai Biroului Executiv
Municipal Chisindu desemnati de Birourile Executive Teritoriale de sector conform unei norme de
reprezentare stabilite de Biroului Executiv Municipal Chisinau,

(2) Prima sedintd a Conferintei  Municipiului Chisindu se constituie din delegatii
organizatiilor teritoriale de sector conform unei norme de reprezentare stabilite de Biroul Executiy
National si este prezidatd de citre un decan de varsta membru al partidului PONA.

(3) Conferinta Municipiului Chisindu este deliberativd daca la lucrdrile ej participd jumétate
plus unu din numé&rul membrilor delegatilor alesi sau desemnati.

( 4) Conferinta Municipiului Chisindu convocats in repetat pe motiv de lipsd de cvorum la
prima intrunire este deliberativi cu numarul de delegati prezenti.

(5) Conferinta Municipiului Chisindu adopt3 hotarari si rezolutii cu majoritatea simpld de
voturi daca Statutul nu prevede altceva.
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Art.92 Conferinta Municipiului Chisindu indeplineste urmatoarele atributii:

a) alege prin vot presedintele, membrii Biroului Executiv Municipal Chisindu si Secretarul ;

b) stabileste m&suri pentru realizarea la nivelul municipiului Chisindu a obiectivelor din
Programul partidului PONA;

d) dispune Biroului Executiv Municipal Chisindu sarcini executive in limitele atributiilor
acestora;

e) analizeazd activitatea Biroului Executiv Municipal Chisindu precum si a reprezentantilor
alesi sau numiti in administratia municipal3;

f) evalueaz3 activitatea deputatilor n Parlamentul Republicii Moldova membri de partid ai
Organizatiei Municipiului Chisindu;

g) alte atributii prevazute de statut sau regulamentul de organizare si functionare.

C. Biroul Executiv Municipal Chisinau
Art.93 Biroul Executiv Municipal Chisindu este organul executiv de conducere a Organizatiei
Municipiului Chisinau.

Art.94 -(1) Membrii Biroului Executiv Municipal Chisindu sunt alesi de cdtre Conferinta
Municipiului Chisinau.

(2 Biroul Executiv Municipal Chisindu se intruneste in sedinta lunar sau ori de cite ori este
nevoie, la convocarea presedintelui sau a majoritatii membrilor alesi.

(3) Sedintele Biroului Executiv Municipal Chisindu sunt deliberative dacd participa jumatate
plus unu din numarul membrilor alesi.

(4) Hotararile Biroului Executiv Municipal Chisindu se adoptd cu majoritatea absolutd de
voturi dacd Statutul nu prevede altceva.

Art.95 -(1) Biroul Executiv Municipal Chisindu are urmatoarea structura:
a) Membri alesi;
b) presedintele Biroului;

) secretar;
(2) Membri de drept, cu functii asimilate celei de vicepresedinte, dupa cum urmeaza:

a) presedintii organizatiilor teritoriale de sector din mun.Chisindu;

b) consilierii municipiului Chisindu, membri ai partidului ;

¢) ministrii si secretarii de stat, membri ai partidului ;

d) deputatii Parlamentului Republicii Moldova membri de partid  intr-una din organizatiile
teritoriale de sector ale partidului;

e) Primarul General, viceprimarul General, primarii si viceprimarii de sectoare, membri ai
partidului,

Art.96 Biroul Executiv Municipal Chisindu are urmdtoarele atributii:
a) analizeaz3 activitatea organismelor de conducere alese la nivel de municipiu $i de sectoare, a
parlamentarilor si a reprezentantilor alesi sau numiti in administratia municipala si de sector;
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b) stabileste priorititile de dezvoltare la nivelul municipiului Chisindu, aproba proiécte Si
programe, pe care le prezintd spre aprobare Conferintei Municipale;

c) aprob3 strategia de formare a aliantelor si incheierea intelegerilor de cooperare politica
in consiliile locale ale sectoarelor si in Consiliul municipal Chisindu, la propunerea presedintelui
organizatiei municipale sau a Biroului Executiv National;

d) convoaca Conferinta Municipiului Chisinau;

e) valideazd/modificd cu avizul prealabil al Biroului Executiv National listele de candidati
pentru consiliile locale si candidaturile pentru functiile de primari/pretori propuse de Birourile
Executive Teritoriale din mun.Chisindu;

f) propune Biroului Executiv National numele candidatului partidului la functia de primar
general si candidatii pentru Consiliul mun.Chisinau;

g) propune Biroului Executiv National numele membrilor de partid pe lista de candidati
pentru alegerile parlamentare;

h) organizeaza si conduce activitatea organizatiei municipale;

i) coordoneazd activitatea organizatiilor de sector ale partidului, asigura conditiile pentru
desfisurarea activitatii organizatiei (sedii, logistica, fonduri etc.);

j) aplicd hotaréarile Conferintei Municipale si ale forurilor de conducere nationald ale
partidului;

k) analizeaza activitatea organizatiilor teritoriale de sector §i propune masuri necesare
organizarii, conducerii si coordondrii organizatiei si organizatiilor teritoriale componente;

l) urmdreste permanent activitatea alesilor locali si municipali si modul in care acestia duc
la indeplinire Tn administratia locald proiectele si obiectivele partidului, asa cum sunt ele
hotarate de Conferinta Municipal3;

m) aprobd masuri pentru stabilirea strategiei electorale si componenta echipei de
campanie electorald la nivelul municipiului Chisindu;

n) convoaca lucrdrile Conferintei Municipiului Chisindu, stabileste norma de reprezentare a
organizatiilor teritoriale de sector si modalitatea de desemnare a delegatilor;

o) stabileste lista nominald a membrilor Comisiei de organizare si desfasurare a Conferintei
Municipale;

p) daca este cazul, organizeazd contabilitate proprie conform legii, gestioneaza mijloacele
financiare si materiale prin trezorierul organizatiei;

q) alte atributii prevdzute de Statut sau Regulamentul de organizare si functionare a
partidului PONA.

D. Presedintele Organizatiei Municipiului Chisindu
Art.97 -(1) Presedintele Organizatiei Municipiului Chisindu este si Presedintele Biroului Executiv
Municipal Chisindu

(2) Presedintele Organizatiei Municipiului Chisindu este conducatorul politic i
coordonatorul intregii actiuni politice a partidului PONA la nivelul municipiului Chisindu.

(3) Presedintele Organizatiei Municipiului Chisindu este imputernicitul legal si reprezentant
al acesteia in raport cu membrii, structurile interne si entitdti externe, politice sau administrative.
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(4) Presedintele Organizatiei Municipiului Chisindu este garantul aplicarii si réspectérii
prevederilor Statutului si a Regulamentului de organizare si functionare a partidului PONA de citre
organismele de conducere sau coordonare pe care le are in subordine.

(5) semneaza listele de candidati pentru Consiliului mun.Chisindu precum si listele pentru
consiliile locale si candidaturile pentru functiile de primari/pretori din mun.Chisindu validate de
Biroul Executiv Municipal Chisindu si, dupd caz, de catre Consiliul National.

(6) Atributiile presedintelui Organizatiei Municipiului Chisindu sunt stabilite prin Statut si
Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA,

(7) Pe durata absentei temporare sau in cazul vacantei de functie, interimatul functiei de
presedinte este exercitat de catre un vice presedinte desemnat de catre Presedintele Organizatiei
Municipiului Chisindu sau, dupd caz, de cétre Biroul Executiv Municipal Chisinau daca Statutul nu
prevede altceva.

Art.98 -(1) Atributiile Presedintelui Organizatiei Municipiului Chisindu sunt cele continute fin
dispozitiilor art.82 din Statut cu ajustarile de rigoare.

(2) Alte atributii ale presedintelui, decdt cele stabilite prin Statut, pot fi continute in
Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.99 -(1) Secretarul Organizatiei Municipale Chisindu este aprobat in functie de Biroul Executiv
Municipal Chisindu cu majoritatea simpla de voturi la propunerea presedintelui organizatiei.

(2) Secretarul organizatiei este subordonat presedintelui Organizatiei Municipale Chisindu
iar la nivel national Secretarului General al partidului PONA.

(3) Atributiile Secretarului Organizatiei Municipale Chisindu sunt cele stabilite in fisa de post
aprobatd de Biroul Executiv Municipal si in Regulamentul de organizare si functionare a partidului
PONA.

CAPITOLUL VIIl. ORGANIZAREA PARTIDULUI PONA LA NIVEL NATIONAL

Art.100 Organismele de conducere ale partidului PONA la nivel national sunt urmatoarele:

a) Congresul partidului PONA, care constituie Adunarea Generald a reprezentantilor membrilor de
partid;

b) Consiliul National;

c) Biroul Executiv National.

A. Congresul Partidului PONA
Art.101 Congresul partidului PONA este organul reprezentativ suprem de decizie al partidului.

Art.102 -(1) Congresul partidului PONA se intruneste in sesiuni ordinare, odata la cinci ani la
convocarea presedintelui partidului sau a Consiliului National.

(2) Congresul se reuneste in sesiune extraordinard ori de cate ori este necesar, la cererea
presedintelui partidului, a 'majoritétii membrilor alesi a Biroului Executiv National, a majoritatii
membrilor Consiliului National sau la cererea a cel putin 15 organizatii teritoriale.
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(3) Sesiunea ordinard se convoacd cu cel putin 45 de zile inainte de data desfasurarii, iar
sesiunea extraordinard cu cel putin 20 zile inainte de data desfdsurérii. -

Art.103 -(1) Congresul Partidului PONA este constituit din:

a) membrii Consiliului National;

b) delegatii desemnati de organizatiile teritoriale ale partidului in conformitate cu
atributiile si competentele statutare, conform unei norme de reprezentare stabilite de Consiliul
National.

(2) Norma de reprezentare la Congres si modalitatea de constituire a delegatiilor se
stabileste de catre Consiliul National, la propunerea Biroului Executiv National;

(3) Delegatii organizatiilor teritoriale pot fi alesi la Conferintele Teritoriale sau desemnati,
conform deciziei de convocare a Congresului.

Art.104 -(1) Congresul este statutar constituit dac3 se inregistreaza prezenta a cel putin jumdtate
plus unu din numarul delegatilor alesi sau desemnati si participe la sesiune.

(2) Congresul adoptd hotarari cu majoritatea simpla de voturi.

(3) Hotdrdrea Congresului de dizolvare, de reorganizare prin fuziune (contopire sau
absorbtie), de dezmembrare (prin divizare sau separare), ori de transformare in conditiile legii, se
adopta cu votul a 2/3 din numérul delegatilor prezenti.

(4) Procedura de organizare si desfisurare a Congresului este stabilits de prezentul
Statut si Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.105 Congresul partidului PONA indeplineste urmatoarele atributii:

a) adopta Statutul partidului si aprob3 modificarea prevederilor acestuia;

b) aproba strategia si Programul Politic al partidului:

¢) alege prin vot membrii Consiliului National si au un mandat de cinci ani;

d) alege prin vot membrii si membrii supleanti ai Curtii de Integritate si Arbitraj pe un termen de
cinci ani;

e) alege prin vot membrii Comisiei Centrale de Cenzori si au un mandat de cinci ani;

f) aprobad raportul Biroului Executiv National, prezentat de presedintele partidului;

g) hotdrdste asupra raportului Comisiei Centrale de Cenzori si raportului Curtii de Integritate si
Arbitraj;

h) aprobd reorganizarea, transformarea, dizolvarea sau lichidarea partidului, la propunerea
Consiliului National.

Art.106 -(1) Congresul poate conferi titlul de ,,Presedinte de Onoare” sau ,Membru de Onoare” al
partidului PONA,

(2) Conferirea titlului de ,Presedinte de Onoare” sau ,,Membru de Onoare” al partidului
PONA se face prin vot deschis, cu votul majoritatii simple a delegatilor participanti la Congres.

(3) ,Presedintele de Onoare” si ,Membrii de Onoare” pot participa ori de cate ori doresc la
lucrdrile Biroului Executiv National, Consiliului National, Congresului partidului si la manifestirile
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organizatiilor locale ale partidului, unde pot exprima puncte de vedere cu privire la programele, ',f

proiectele si linia politics a partidului PONA. Wiyl
(4) Titlul de ,Presedinte de Onoare” se poate conferi unei singure persoane.

B. Consiliul National
Art.107 Consiliul National este organul de conducere si coordonare politica a partidului PONA la
nivel national, functie pe care o indeplineste Intre congresele partidului,

Art.108 -(1) Consiliul National se intruneste din doud in doud luni sau ori de cate ori este nevoie la
convocarea presedintelui partidului, la solicitarea Biroului Executiv National sau a cel putin o treime
din numdrul membrilor s3i alesi,

(2) Sedintele Consiliului National sunt deliberative dacj participa jumatate plus unu din
numarul membrilor alesi.

(3) hotérérile Consiliului National se adoptd cu majoritatea simpl3 de voturi dacs Statutul
nu prevede altceva.

(4) sedintele Consiliului National sunt conduse de catre Presedintele partidului iar in caz

de absentd a lui, de citre un vice presedinte sau un membru al Biroului Executiv National.

Art.109 -(1) Consiliul National este constituit si participa la sedintele lui din oficiu:
a) membrii alesi de citre Congres in numdar de 17 persoane, membri de partid;
b) membrii Biroului Executiv National;
(2) de drept sunt membri ai Consiliului National:
a) presedintele partidului si vicepresedintii de partid;
b) presedintii organizatiilor teritoriale si presedintele Organizatiei Municipiului Chisin3u;
¢) deputatii in Parlamentul Republicii Moldova, membri ai partidului:
d) ministrii si secretarii de stat in functie, membri ai partidului;
e) presedintii si vicepresedintii de raion, membri ai partidului;
f) primarul general, viceprimarul general al Capitalei, membri ai partidului;
8) primarii sau viceprimarii de orase, municipii si sectoare, membri ai partidului:
h) consilierii locali ai municipiilor Chisiniu si Balti, deputatii Adundrii Populare a UTA Gigiuzia,
membri ai partidului.

Art.110 Consiliul National indeplineste urmatoarele atributii:

a) alege presedintele Partidului pe durata unui mandat de cinci ani cu majoritatea absolut3
de voturi a membrilor alesi de Congres;

b) alege, la propunerea Presedintelui de partid, vice presedintii de partid pe durata unui
mandat de cinci ani cu majoritatea absolut3 de voturi a membrilor alesi de Congres;

c) alege, la propunerea Presedintelui de partid, componenta Biroului Executiv National cu
majoritatea simpld de voturi a membrilor alesi de Congres;

d) alege sefii departamentelor de specialitate cu majoritatea simpla de voturi a membrilor
alesi de Congres;
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e) revocd, dupd caz, la cererea a cel putin 13 a membrilor Consiliul National ales de
Congres Presedintele partidului cu votul a 2/3 din numé&rul membrilor Consiliului National alesi de
Congres;

f) revocd, la propunerea Presedintelui de partid, vice presedintii de partid cu votul a 2/3 din
numarul membrilor Consiliului National alesi de Congres;

g) revocd, la propunerea Presedintelui de partid, membrii Biroului Executiv National cu
majoritatea simpla de voturi a membrilor Consiliului National alesi de Congres;

h) revocd, la propunerea Presedintelui de partid, sefii departamentelor de specialitate cu
majoritatea simpla de voturi a membrilor Consiliului National alesi de Congres;

i) aproba masurile necesare pentru aplicarea Programului Politic al partidului;

j) aproba aliantele politice si intelegerile politice propuse de Biroul Executiv National sau
presedintele partidului;

k) analizeaza rapoartele de activitate ale Biroului Executiv National;

|) analizeaza activitatea structurilor teritoriale ale partidului si a organismelor acestora de
conducere si propune masuri necesare organizarii, conducerii si coordonarii activitatii lor;

m) dizolva Biroul Executiv Teritorial, Biroul Executiv Local sau Biroul Executiv Municipal
Chisindu la propunerea Biroului Executiv National, dispune, dupd caz, excluderea membrior de
drept din componenta Consiliului National;

n) aprobd candidatul pentru functia de Presedinte al Republicii Moldova;

o) aprobd candidatul la functia de Prim-ministru;

p) valideazd la propunerea Biroului Executiv National lista candidatilor pentru alegerile
parlamentare;

q) valideaza, la propunerea Biroului Executiv National, candidatura la functia de primar
general al municipiului Chisindu si lista de candidati pentru Consiliul Municipiului Chisindu

r) analizeazd activitatea parlamentarilor si a demnitarilor partidului, precum si a
reprezentantilor partidului in administratia publicd central3;

s) convoaca Congresul partidului PONA, in conformitate cu prevederile din prezentul
Statut;

t) la propunerea Biroului Executiv National stabileste data Congresului, numarul
participantilor, norma de reprezentare a organizatiilor teritoriale ale partidului si modalitatea de
convocare a delegatilor, respectiv prin alegerea acestora prin vot secret sau desemnare in forurile
competente;

u) stabileste procedura de vot pentru alegerea presedintelui partidului si a Biroului
Executiv National;

v) aprobd componenta nominald a Comisiei de organizare si desfasurare a Congresului,
la propunerea de Biroului Executiv National;

w) aprobda modificarea prevederilor Statutului si Programului partidului PONA intre
Congrese;

x) stabileste cuantumul cotizatiilor de partid;

y) intre congrese, poate hotari modificarea simbolului partidului, drapelului, siglei
electorale, a imnului partidului si a zilei partidului;
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z) propune Congresului conferirea titlului de »Presedinte de Onoare” sau ,Membru de
Onoare al partidului PONA”, :

C. Biroul Executiv National
Art.111 -(1) Biroul Executiv National este organul executiv de conducere al partidului PONA.

(2) Sapte membri ai Biroului Executiv National  sunt alesi prin vot secret, cu
majoritatea absolutd de voturi, de cdtre Consiliul National la propunerea Presedintelui partidului
si au un mandat de patru ani.

Art.112 —(1) Biroul Executiv National este constituit si particip3 la sedinte din oficiu:
a) membrii alesi de catre Consiliul National, membri de partid;
b) presedintele partidului si vicepresedintii de partid:;
c) secretarul general.
(2) de drept sunt membri ai Biroului Executiv National:
a) directorii departamentelor de specialitate;
b) presedintele fractiunii parlamentare;
¢) presedintele Organizatiei Municipale Chisindu;
d) presedintele Curtii de Integritate si Arbitraj;
e) presedintele Comisiei Centrale de Cenzori.

Art.113 —(1) Biroul Executiv National se intruneste in sedinte ori de cate ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a majoritatii membrilor alesi si din oficiu.

(2) Sedintele sunt deliberative dacé participa jumétate plus unul din numarul membrilor
alesi in Biroului Executiv National.

(3) Hotdrdrile Biroului Executiv National se adoptad cu majoritatea absolutd de voturi.

(4) Directorii departamentelor de specialitate, presedintele Curtii de Integritate si Arbitraj
si presedintele Comisiei Centrale de Cenzori participa la sedintele Biroului Executiv National cu
drept de vot consultativ.,

(5) Sedintele Biroului Executiv National sunt prezidate de citre Presedintele partidului,
iar in lipsa acestuia de catre un vicepresedinte.

Art.114 Biroul Executiv National are urmatoarele atributii:

a) organizeazad, conduce si coordoneaz3 activitatea structurilor partidului;

b) organizeazd activitatea partidului la nivel central, stabilind numérul personalului angajat, logistica
si resursele financiare;

c) aplicd si urmareste indeplinirea hotirarilor Congresului si ale Consiliului National si adopti
madsurile necesare pentru punerea lor aplicare;

d) convoaca Consiliul National:

e) prezintd rapoarte Consiliului National ori de cate ori este solicitat, privind activitétile desfasurate;
f) convoaca sau propune Consiliului National convocarea Congresului partidului PONA;

g) evalueazd activitatea organizatiilor teritoriale ale partidului din punctul de vedere al realizarii
obiectivelor stabilite in strategia si in programele politice ale partidului;
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h) valideazd rezultatele alegerilor Conferintelor Teritoriale ale partidului PONA si a Conferintei
Organizatiei Municipiului Chisindu;

i) propune Consiliului National dizolvarea Biroului Executiv Teritorial precum si a Biroului Municipal
Chisindu;

j)1a propunerea presedintelui partidului, aproba numirea sau revocarea presedintilor interimari
ai organizatiilor teritoriale si a organizatiei municipiului Chisindu, a organizatiilor locale ale
partidului si dispune infiintarea unor structuri provizorii de conducere a organizatiilor teritoriale,
organizatiei municipiului Chisin3u si a organizatiilor locale;

k) propune Consiliului National strategii de colaborare, afiliere sau fuziune, strategii de asociere
sau formare a aliantelor politice cu alte misciri, organizatii sau partide politice;

) negociaza aliante si intelegeri politice, in limita mandatului acordat de Consiliul National;

m) propune Consiliului National strategia pentru campaniile electorale si asigurd coordonares
acestora conform hotérarilor Consiliului National si propune componenta echipelor de campanie
electoralj;

n) valideazd si trimite spre aprobare Consiliului National lista candidatilor pentru alegerile
parlamentare propusd de citre Biroul Municipiului Chisindu si Birourile Executive Teritoriale;

o) propune Consiliului National candidati pentru Presedintia Republicii Moldova, precum si pentry
functia de Prim-ministru;

p) propune Consiliului National candidati pentru functiile de demnitate publica din Guvern si din
administratia publicd centralj;

q) valideaz¥ si propune spre aprobare Consiliului National candidatul |a functia de primar general al
Capitalei si lista de candidati pentru Consiliul Municipiului Chisingu;

r) propune Consiliului National suplimentarea functiilor de vicepresedinte si secretar  ai
partidului;

s) in cazul vacantei unor functii, hotdrdste completarea Biroului Executiv National, la propunerea
presedintelui partidului;

t) propune Consiliului National lista candidatilor Ia functia de directori ai departamentelor in partid;
u) aproba si modific Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA, Regulamentul
de organizare si functionare a Curtii de Integritate si Arbitraj precum si Regulamentul Comisiei
Centrale de Cenzori, alte regulamente de functionare interns a partidului;

V) numeste, la propunerea Presedintelui partidului PONA, Secretarul General al partidului;

w) aprob3, la propunerea Secretarului General, organigrama si statele de personal ale
Secretariatului general;

x) formeazd Staff-ul Central in alegerile locale si parlamentare;

y) alte atributii previzute de statut sau Regulamentul de organizare si functionare a partidului
PONA.

D. Presedintele Partidului PONA
Art.115 —(1) Presedintele partidului este garantul indeplinirii Programului Politic, al respectirii

si al aplicdrii Statutului, precum si al cresterii prestigiului partidului.
(2)Presedintele partidului este liderul doctrinar si de imagine al partidului PONA.
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Art.116 Presedintele partidului este ales de citre Consiliul National al Partidului PONA pfin vot
secret cu majoritatea absolutd de voturi a membrilor Consiliului National alesi de Congres si are un .
mandat de cinci ani.

Art.117 Presedintele partidului conduce si coordoneazi activitatea organismelor nationale ale
partidului, avand urmatoarele atributii:

a) reprezintd Partidul n relatiile oficiale semnand documente si orice acte care angajeaza partidul
si face declaratii in numele partidului;

b) convoaca si prezideazd sedintele Biroului Executiv National, ale Consiliului National si sedintele
organismelor partidului la care participa;

c) conduce negocierile politice purtate in numele partidului PONA;

d) face propuneri de rezolutii si masuri organismelor centrale ale partidului, pentru functionarea
eficientd si pentru infaptuirea obiectivelor politice ale partidului PONA;

e) poate invita la sedintele organismelor partidului orice persoane care sunt sau nu membri ai
partidului PONA;

f) poate delega atributii secretarului general sau vicepresedintilor partidului;

g) propune candidaturile la functia de membri ai Biroului Executiv National alesi de Consiliul
National;

h) poate numi consilieri ai presedintelui partidului PONA;

i) organizeazd si conduce activitatea Biroului Executiv National;

j) promoveaza politicile publice adoptate de citre organismele de conducere ale partidului;

k) asigura gestionarea resurselor si a patrimoniului partidului;

) propune candidaturile pentru functia de vice presedinte si secretar general al partidului PONA;

m) semneaza listele candidatilor |a functia de deputat in Parlament aprobate de Consiliul National;
n) angajeaza si concediazd angajatii la partid, in conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul
Statut;

o) propune pentru numire in functie redactorii si managerii mijloacelor de informare fondate de
partid;

p) alte atributii in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.

Art.118 —(1) Vicepresedintii partidului PONA activeazi in conformitate cu atributiile delegate de
Presedintele partidului;

(2) Un vice presedinte desemnat de Presedinte sau, dupa caz, de catre Consiliul National
asigurd interimatul Presedintelui in cazul absentei lui sau vacantei de functie.

E. Secretarul General
Art. 119 - (1) Secretarul General al partidului PONA este responsabil de activitatea de organizare si
dezvoltare organizationald a partidului.

(2) Secretarul General are urmatoarele atributii:
3) planificd, coordoneaza si monitorizeazd activitatea organizatiilor teritoriale;
d) asigurd administrarea si tine evidenta Registrului National al Membrilor Partidului precum si alte
registre prevdzute de Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.
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¢) realizeazd procesul de instruire initiald si continud a membrilor partidului PONA din cadrul
organismelor de conducere ale partidului la nivel teritorial si national;

d) elaboreazd si realizeazs programele de informare, promovare a imaginii si consolidare a
capacitatilor de administrare a partidului PONA;

e) asigurd colectarea cotizatiilor de membru din organizatiile teritoriale si a donatiilor sau a altor
mijloace financiare legale;

f) asigurd buna organizare si desfasurare a sedintelor organelor de conducere a partidului;

g) conduce Secretariatul general al partidului PONA si activitatea secretarilor organizatiilor
teritoriale;

h) elaboreazd si prezint3 spre aprobare Biroului Executiv National structura si statele de personal
ale unitatii de secretariat in cadrul partidului;

i) tine evidenta si pdstreaz3 arhiva documentelor partidului PONA;

j) alte atributii prevdzute de Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.,

Art.120 - (1) Secretariatul general al partidului PONA asigura realizarea activitatilor promovate de
catre organismelor de conducere ale partidului.

(2) Activitatea Secretariatului general este organizatd si dirijatd de catre Secretarul
General,

(3) Organigrama si statele de personal ale Secretariatului general se aprobs de citre
Biroul Executiv National |a propunerea Secretarului general.

(4) Angajarea si concedierea angajatilor din Secretariatul general se efectueaza de citre
Presedintele partidului la propunerea Secretarului General.

Art.121 Secretariatul general al partidului PONA are urmadtoarele atributii:

a) pune in executare hotirarile organismelor reprezentative si executive ale partidului:

b) asigura evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor in partid;

c) acordd suport metodic si logistic organizatiilor teritoriale ale partidului:

d) tine registrele de evident3 la nivel national ale partidului;

e) alte atributii previzute de Regulamentul de organizare si functionare a partidului PONA.,

CAPITOLUL IX. ORGANELE CENTRALE DE SPECIALITATE

A. Curtea de Integritate si Arbitraj
Art.122 —(1) Curtea de Integritate si Arbitraj se organizeaza in conformitate cu prevederile Legii
partidelor politice, avdnd ca atributie de baz3 solutionarea situatiilor litigioase apdrute ca urmare a
abaterilor de la prevederile Statutului sau Regulamentului de organizare si functionare a partidului
PONA a structurilor partidului, precum si supravegherea respectarii criteriilor convenite pentru
dobédndirea calitdtii de membruy, candidat, ales sau reprezentant al partidului Tn structurile
administratiei publice locale sau centrale.

(2) Curtea de Integritate si Arbitraj se organizeazd la nivel national in componenta de trei
membri si un membru supleant,




(3) Membrii Curtii de Integritate si Arbitraj se aleg de cétre Congres si au un mandat de
patru ani.

(4) Persoanele alese in Curtea de Integritate si Arbitraj nu pot face parte din organele de
conducere ale partidului sau din Comisia Centrald de Cenzori.

(5) Sedintele Curtii de Integritate si Arbitraj sunt deliberative dacd participd majoritatea
absoluta din numarul membrilor alesi.

(6) in caz de absentd temporard a presedintelui Curtii de Integritate si Arbitraj atributiile
sunt exercitate de cdtre un membru desemnat de presedintele Curtii, iar interimatul vacantei de
functie de un membru desemnat de citre Consiliul National.

{7) Raportul de activitate este prezentat Congresului de cdtre presedintele Curtii de
Integritate si Arbitraj.

(8) Curtea de Integritate si Arbitraj este organizatd si functioneaza conform unui regulament
de organizare si functionare propriu, aprobat de Biroul Executiv National.

B. Comisia Centrala de Cenzori
Art.123 -(1) Comisia Centrald de Cenzori are atributii de verificare a evidentei contabile si a
gestiondrii patrimoniului, in conformitate cu prevederile legale.

(2) Comisia Centrald de Cenzori se organizeazd la nivel national in componentd de trei
membri si au mandat de patru ani.

(3) Membrii Comisiei Centrald de Cenzori nu pot face parte din organele de conducere ale
partidului PONA sau a Curtii de Integritate si Arbitraj.

(4) Comisia Centrald de Cenzori are structuri la toate nivelurile teritoriale care organizeaz3
evidenta contabila.

(5) Comisia Centrald de Cenzori si structurile ei teritoriale sunt organizate si functioneazs pe
baza Regulamentului de organizare si functionare aprobat de Biroul Executiv National.

(6) Comisia Centrald de Cenzori se convoacd in sedinte ori de cate ori este nevoie dar nu
mai rar decdt o datd la sase luni si informeazd , dupa caz, Consiliul National si Biroul Executiv
National despre incalcdrile depistate.,

(7) Sedintele Comisiei Centrale de Cenzori de cenzori sunt deliberative dac3 participa
majoritatea absolutd a membrilor sdi. Hotdrdrile se adoptd cu majoritatea simplé de voturi.

(9) Presedintele Comisiei Centrale de Cenzori prezintd la Congres raportul de activitate.

Capitolul X. ALEGERILE TN PARTIDUL PONA
A. Prevederi generale
Art.124 -(1) Membrii organismelor de conducere ale partidului, la toate nivelurile, se aleg pentru o

perioada de patru ani.

(2) Alegerile pentru organismele executive locale, teritoriale si ale Municipiului
Chisinau Tn cadrul partidului, au loc in termen de trei luni de la data alegerilor locale.

(3) In cazul in care durata mandatului a expirat, exercitarea lui continud pana la intrarea in
functiei a noului membru ales sau desemnat de forul competent al partidului.
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Art.125 —(1) Alegerea presedintilor organizatiilor locale, a presedintilor organizatiilor teritoriale
precum si a tuturor membrilor organismelor de conducere se face prin vot uninominal si secret cu
majoritatea simpla de voturi, cu exceptia situatiilor in care statutul prevede altceva.

(2) Alegerea presedintilor organelor executive in partid indiferent de nivel se face prin vot
secret cu majoritatea absoluta de voturi.

(3) Toti ceilalti membri ai organismelor de conducere se aleg in ordinea descrescitoare
a numarului de voturi obtinute, exceptie ficand candidaturile unice, situatie in care candidatul se
alege cu majoritatea simpla de voturi.

B. Candidaturile
Art.126 Un membru al partidului poate detine cel mult dou3 functii alese in cadrul organismelor de
conducere ale Partidului, dar nu la acelasi nivel teritorial.

Art.127 —(1) Orice candidat la functiile de conducere in partid are acces la toate informatiile cu
privire la candidaturile depuse, la modul de organizare a alegerilor, precum si la datele referitoare
la membrii partidului care candideaza in cadrul respectivelor alegeri.

(2) Toti candidatii la functii in cadrul organismelor de conducere politicd  si angajatii
Secretariatul general trebuie sa aiba avizul pozitiv al Curtii de Integritate si Arbitraj.

C. Validarea alegerilor

Art.128 — (1) Rezultatul alegerilor pentru organismele de conducere la nivel local se valideazi de
cdtre Birourile Executive Teritoriale, conform procedurii descrise de Regulamentul de organizare si
functionare a partidului PONA.

(2) Rezultatul alegerilor pentru organismele de conducere la nivelul organizatiilor
teritoriale ale partidului si a organizatiei municipiului Chisindu se valideazd de citre Biroul Executiv
National, conform procedurii prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a partidului
PONA.

(3) In cadrul organismelor de conducere, in caz de egalitate de voturi, votul
presedintelui membru este decisiv.

(4) Tn cazul invalidrii alegerilor se procedeaz la organizarea de noi alegeri, conform
Statutului si procedurilor descrise in Regulamentul de organizare si functionare a partidului
PONA.

D. Vacanta functiilor alese si interimatul
Art.129 —(1) Pentru locurile devenite vacante in organismele de conducere, se coopteazid membri
interimari, la propunerea presedintelui, cu aprobarea majorititii simple de voturi a membrilor care
compun organismul respectiv.

(2) Tn cazul vacantei a mai mult de jumatate din functiile ce compun structura de
conducere sau in cazul dizolvarii prin decizia forumului competent se organizeazd noi alegeri in
termen de cel mult 60 de zile de la data constatarii unei astfel de situatii.
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(3) Tn cazul in care forul competent a dispus dizolvarea structurii alese si inlocuirea
acesteia cu o structurd interimard se organizeaza noi alegeri in termen de cel mult 30 de la data
constatdrii unei astfel de situatii.

Art.130 -(1) Exceptand situatiile in care decizia de numire in functia interimara nu prevede altceva,
functia interimara se exercitd cu drepturi si obligatii depline.

(2) Tn cazul vacantei functiei de presedinte al partidului PONA, interimatul este asigurat
de un vicepresedinte al partidului numit prin hotdrarea Consiliului National, pana la organizarea
congresului.

(3) Tn cazul vacantei functiei de secretar general al partidului, interimatul este asigurat de
citre unul dintre secretarii adjuncti, prin hotirarea presedintelui sau a vicepresedintelui partidului,
in aceast ordine, pan4 la organizarea congresului.

(4) Tn cazul vacantei functiei de presedinte al Biroului Executiv Teritorial precum si al Biroului
Executiv Municipal Chisindu, interimatul se asigura de catre un presedinte interimar numit de catre
Biroul Executiv National, pana la organizarea de noi alegeri.

(5) Tn cazul vacantei functiei de presedinte al Biroului Executiv Local, interimatul se
asigurd de cdtre un presedinte interimar numit de citre Biroul Executiv Teritorial, pana la
organizarea de noi alegeri.

(6) Tn cazul vacantei functiei de membru al Curtii de Integritate si Arbitraj, interimatul se
asigurd de membrii supleanti.

CAPITOLUL X1. PARTIMONIUL S| FONDURILE PARTIDULUI PONA

Art.131 - (1) Partidul PONA poate detine cu titlu de proprietate sau administrare bunuri mobile i
imobile care sunt necesare activitatilor sale specifice.

(2) Partidul PONA poate sa desfisoare activitate editoriald, activititi de administrare a
proprietatilor pe care le define precum si activitati economice care rezultd din Statut si legislatia
in vigoare.

(3) Patrimoniul partidului PONA, inclusiv veniturile, nu pot fi distribuite intre membrii
partidului.

(4) Partidul nu raspunde pentru obligatiile juridice ale membrilor sdi, iar membrii
partidului politic nu rispund pentru obligatiile juridice ale partidului PONA.

Art.132 —(1) Sursele de finantare ale partidului provin din:
a) cotizatiile membrilor partidului;
b) donatii, testament sau mostenire;
c) venituri provenite din activitati proprii;
d) subventii de la bugetul de stat;
e) alte surse, potrivit legii
(2) Colectarea, evidenta contabild si utilizarea surselor financiare ale partidului se realizeaza
de catre unitatile de profil ale partidului PONA in conformitate cu Legea privind partidele politice,
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alte acte normative relevante ale autoritdtilor Republicii Moldova precum si de Regulamentul de
organizare si functionare a partidului PONA.

Art.133 Operatiunile de incasari si plati se efectueaza cu numerar si prin conturi in lei si in valut3
deschise in bdnci cu sediul in Republica Moldova si se gestioneazd prin casieri/trezorieri si
mandatari financiari numiti de cdtre presedintele partidului de la fiecare nivel de conducere,
conform prevederilor legale privind finantarea partidelor politice.

Art.134 —(1) Memobrii partidului pldtesc o cotizatie anuald al cirei cuantum este de 100 lei si este
valabil pentru toti membrii acesteia

(2) Hotdrdrea de stabilire a cuantumului cotizatiei de membru produce efecte numai
dupa aprobarea sa in Consiliul National.

(3) Membrii Birourilor Executive ale organizatiilor locale, teritoriale si ai Biroului
Executiv National pot stabili, cu majoritatea absolutd de voturi, plata unei cotizatii suplimentare
necesare desfdsurdrii activitatii acestor organisme.

(4) Membrii partidului pot plati  contributii suplimentare, cu respectarea
prevederilor legale.

Art.135 —(1) intdrzierea cu mai mult de 3 luni la plata cotizatiei de membru poate atrage
sanctionarea membrului de partid conform Art.47 lit.a,b din Statut.

(2) Neplata cotizatiei suplimentare stabilite de cdtre organismele de conducere pentru
membrii in structurile de conducere ale acestuia (indiferent de nivel) se sanctioneazi conform
Art.47 lit.a-d din Statut

CAPITOLUL XII. MIJLOACELE DE INFORMARE ALE PARTIDULUI PONA

Art.136 —(1) Partidul PONA poate fonda in conditiile legilor Republicii Moldova institutii de pres3
si alte mijloace de informare in masa.

(2) Decizia de fondare a unitatilor de presd si informare precum si politica editoriald
promovatd se adoptd de cdtre Biroul Executiv National.

(3) Redactorii si managerii mijloacelor de informare in masa fondate de partid sunt numiti
in functie de Biroul Executiv National la propunerea Presedintelui partidului.

(4) La propunerea redactorului sef Biroul Executiv National aproba organigrama unitéatilor
de presa fondate.

CAPITOLUL XIII.LASOCIEREA,AFILIEREA,FUZIUNEA PARTIDULUI PONA

Art.137 Partidul PONA poate initia si stabili diferite forme de colaborare, asociere, afiliere si
fuziune pe plan intern si international cu miscari politice, partide politice si cu alte entitdti din
cadrul societatii civile, atunci cdnd se constatd cd ambele parti manifestd interes in realizarea unor
scopuri comune, atat timp cat nu contravin legislatiei Republicii Moldova, Programului Politic sau
prezentului Statut.
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Art.138 Colaborarea, asocierea sau afilierea se propun de catre Biroul Executiv National-f@i:.ﬂgg\,}"'
aproba de Consiliul National al partidului PONA.

Art.139 - (1) Fuziunile cu alte miscdri, organizatii sau partide politice se propun de cdtre Biroul
Executiv National si se aproba de Consiliul National al partidului PONA.
(2) Fuziunile cu alte miscri, organizatii sau partide politice aprobate de catre Consiliul

National se supun votului la Congresul partidului PONA.

CAPITOLUL XIV. REORGANIZAREA $1 INCETAREA ACTIVITATII PARTIDULUI PONA

Art.140 Partidul PONA fsi inceteaza activitatea prin:

a) autodizolvare, hotaratd de Congres, cu votul a peste doua treimi din numarul reprezentantilor la
Congres;

b) dizolvare, pronuntatd pe cale judecitoreascd sau prin hotdrare a Curtii Constitutionale;

¢) reorganizarea, dezmembrarea sau transformare in conditiile legii;

d) in alte cazuri prevdzute de lege

Art.141 Dupd incetarea activitdtii bunurile partidului PONA pot fi distribuite si utilizate fn
conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL XV. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art.142 — (1) Prezentul Statut reglementeazd modul de organizare si de functionare al partidului
PONA, stabilind principii si norme obligatorii pentru toate organizatiile si pentru toti membrii
partidului, in concordanta cu dispozitiile legale Tn materie.

(2) Statutul se adoptd de Congres si poate fi modificat intre Congrese de Consiliul
National.

(3) Modificarile aduse Statutului prin hotdrarea Consiliului National se supun votului
la primul Congres al partidului.

Art.143 —(1) Prevederile Legii partidelor politice completeazd corespunzétor prevederile prezentului
Statut.

(2) Alte reglementéri, regulamente si modalitdti de lucru care nu sunt prevazute in Statut
vor fi aprobate de catre Consiliul National, la propunerea Biroului Executiv National sau dupa caz,
chiar de cétre Biroul Executiv National.

Art.144 -(1) Urm&toarele structuri de conducere ale partidului pot organiza sedinte Tn sistem online
sau prin alte mijloace de comunicare la distantd, cu conditia respectdrii conditiilor privind
convocarea, cvorumul de sedintd si tipul de vot prevazut de prezentul Statut si regulamentele de
organizare si functionare ale structurilor partidului PONA:

a) Biroul Executiv Teritorial;
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b) Biroul Executiv National;
¢) Curtea de Integritate si Arbitraj.

(2) Procesele verbale ale sedintelor desfasurate in conditiile prevazute de alin.(1) vor fi
intocmite in format letric, prin transcriere, purtand semndtura presedintelui si secretarului de
sedinta.

(3) Sedintele pot fi inregistrate numai de secretariatul de sedintd, cu acordul presedintelui
de sedintd si au caracter confidential.

(4) Altor participanti le este interzis sd inregistreze lucrdrile sedintei, partial sau integral, sub
sanctiunea revocarii din functia detinutd in structura pentru care s-a organizat sedinta sau, in cazul
divulgdrii unor informatii confidentiale cu incilcarea Art.39 lit.j din prezentul Statut, prin excludere
din partidul PONA.

(5) Documentele de sedinta pot fi semnate electronic.
(6) Nu pot fi organizate alegeri in sistem online sau prin alte mijloace de
comunicare la distanta.

Art. 145 —(1) Prin derogare de la prevederile generale ale Statutului, pand la formarea organizatiilor
primare si organizatiilor teritoriale calitatea de membru al partidului PONA se dobandeste prin
hot3rarea Adunirii Grupului de Initiativd a partidului PONA, cu majoritatea absoluta de voturi.

(2) Prin derogare de la prevederile generale ale Statutului, primul Congres al partidului  se
convoaci de citre Adunarea Grupului de Initiativd a partidului PONA cu 45 zile inainte de data
fixatd pentru desfasurarea lucrarilor.

(3) Prin derogare de prevederile generale ale Statutului, pana la constituirea definitiva a
organizatiilor teritoriale, data si locul desfagurarii primului Congres, proiectul ordinii de zi precum si
numirul de delegati se stabileste de catre Adunarea Grupului de Initiativd a partidului PONA.

(4) Prin derogare de la prevederile generale ale Statutului, delegatii la primul Congres al
partidului sunt desemnati de catre Adunarea Grupului de Initiativd a partidului PONA .

(5) Prin derogare de la prezentul Statut, pana la organizarea primului Congres al Partidului
PONA si alegerea membrilor Consiliului National in conditiile prezentului Statut, a-i acorda lui lon
Dron mandatul de presedinte al Partidului Politic “Pentru Oameni Naturd si Animale” (PONA) pe un
termen de patru ani.

Art.146 Odat3 cu adoptarea si inregistrarea prezentului Statut de citre autoritatile competente,
devine caduc Statutul adoptat la 07 februarie 2018 de cdtre Adunarea Grupului de Initiativa
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